Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades adi

rativas de conformidad con sus programas oper

No. Descripcién de la unidad Misién de la unidad Obejetivo Estratégico Indicador
NIVEL LEGISLATIVO - FISCALIZADOR
Liderar los procesos de gestion institucional, mediante Ia|
formulacién y direccionamiento de politicas y estrategias que| . R
! v politicas y estrategias 4 o ) ) % de cumplimiento de las atribuciones y
. - impulsen y contribuyan de manera sostenible el cumplimiento de| ~ Formular politicas, actos normativos, resolutivos para :
1 |Concejo Municipal ” TTIDHYan € ma i et mativos, del Concejo Cantonal de
la misién y objetivos institucionales, en el desarrollo y progreso| cumplir con la misién y objetivos . -
. : . Limén Indanza, establecidas en el COOTAD.
de la pra bienestar social, y]
cultural del cantén Limén Indanza.
NIVEL EJECUTIVO
o X X Lograr que Limén Indanza se consolide como un referente
Dirigir, coordinar y supervisar todas las acciones y procesos de| . L . " .
" ervisar tora Y pro productivo y turistico con un modelo de gestion basado en | % de cumplimiento de metas y objetivos
trabajo, asegurando eficiencia y eficacia en la gestién publica en N N N 5 L . ) L
2 |Alcalde . 8 s >Hon la equidad, transparencia y eficiencia en la prestacién de | estratégicos del GAD Municipal de Limén
beneficio de la ciudadania y de los funcionarios de Ia| .
Heo servicios publicos en el marco del respeto ambiental y Indanza.
municipalidad. . .
culturalmente orgullosos de nuestra herencia histérica.
NIVEL ASESOR
Proporcionar seguridad juridica y asesorar al Concejo Municipal,| Asesorar en el campo juridico a las autoridades, directivos y
3 |procuraduria sindica Alcaldia,  Direcciones,  Departamentos y  Unidades| personal del GAD Municipal de Limén Indanza, buscando la % de cumplimiento de competencias
organizacionales, en las decisiones y acciones que requieran| legalidad y agilidad en los tramites administrativos con asignadas.
soporte juridico. probidad, ejecutividad y responsabilidad.
. N Supervisar y controlar el crecimiento y desarrollo urbano.
Planificar, programar, ejecutar y evaluar los planes, programas | ! " k
) T Supervisar la elaboracién y el cumplimiento de los Planes de
proyectos desarrollados por el GAD Municipal de Limén Indanza,| ) g h )
B L . Ordenamiento Territorial. Coordinar acciones para la
N . acorde con las politicas institucionales de gobernabilidad y| " " nes para e - i
Direccién de Planificacion N . N . generacion de productos y prestacion de servicios técnicos, % de cumplimiento de competencias
4 " o gobernanza, en coordinacién con las autoridades municipales, A | © !
Institucional y Territorial N N R enmarcados en los requerimientos del cliente, mediante la asignadas.
promoviendo e impulsando espacios de participacién ciudadana,| © . o ) -
! i aplicacién de politicas, normas y estrategias, estableciendo
que permita la ejecucion de planes, programas y proyectos del f o
e e los planes operativos de gestion, que aseguren el
GAD Municipal de Limén Indanza. s T
cumplimiento de los objetivos institucionales.
Proporcionar herramientas para la implementacién y
cumplimiento de politicas, programas y proyectos sobre
Impulsar, analizar, coordinar y articular la i organizacién institucional, sistemas de gestion, y procesos
5 |Unidad de Gestién imi de politicas, progi y proyectos| de gobernabilidad del GAD Municipal de Limén Indanza, % de cumplimiento de competencias
Institucional sobre organizacién institucional, sistemas de gestién, procesos,| estableciendo indicadores de gestién e informacién para asignadas.
gobernabilidad. determinar la cobertura de los servicios prestados y las
estrategias que determinen un funcionamiento eficaz y
eficiente de la Municipalidad.
X " X . Garantizar procesos de comunicacién interna y externa
Coordinar, planificar, supervisar y ejecutar los procesos de| _ . .
X o " an St i 29> €1 eficientes y eficaces para que se conozcan las acciones del
6 Unidad de Comunicacién gestion de comunicacion social externa e interna de interés| L i . POA 2021
geston. con GAD Municipal de Limén Indanza, y se obtenga una imagen
institucional para su difusion. . - -
corporativa positiva de su accién.
NIVEL DE APOYO
X § | Proporcionar soporte técnico y administrativo al Concejo
Organizar y tramitar los asuntos que deba conocer el Concejo po o e a
i - Municipal, Alcalde y sus Comisiones; administrar, custodiar . )
Secretaria General y del Cantonal o sus Comisiones y dar fe de sus actos y los de la >N % de cumplimiento de competencias
7 " . N y salvaguardar la documentacién interna y externa, prestar )
Concejo Alcaldia; y participar de manera activa en el plan de desarrollo gHarce ! i ! asignadas.
atencion eficiente, eficaz y oportuna a clientes internos y
cantonal.
externos.
Dinamizar y armonizar las actividades de recursos humanos,
Gestionar, organizar, coordinar y controlar  efici la a conseguir el 6ptimo y oportuno
. administracién del Recursos Humano conforme a las normas| de los productos y servicios frente a las demandas de los % de cumplimiento de competencias
8 [Unidad de Talento Humano : - : ¢ .
legales que garanticen el desarrollo 6ptimo de las funciones| ~clientes internos y externos, dentro de un ambiente de asignadas.
sustantivas de la Municipalidad. trabajo grato y estimulante, que busque el bienestar y
desarrollo personal y profesional de los integrantes.
Dirigir, organizar y canalizar la Gestién Financiera, conforme a|
los planes, programas y proyectos del GAD Municipal de Limén . . N . . .
o P programas y proy 0! P Crear y mantener un modelo administrativo financiero que| % de ingresos propios con respecto al
9 |Direccién Financiera Indanza, administrando de manera eficiente los recursos|

asignados y proveyendo de informacién financiera veraz y|

sea sostenible y sustentable

oportuna para la toma de decisiones.

presupuesto general.
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Impulsar, coordinar y articular la implementacién, seguimiento,
evaluacién de politicas, planes, programas y proyectos paral

Planificar, supervisar, controlar y ejecutar las actividades|
administrativas de la Municipalidad, para que los recursos|

10 |Direccién Administrativa ) - . : .. |humanos, materiales y financieros sean utilizados POA 2021
dotar de recursos y brindar servicios administrativos en funcién ’ T .
L R efectivamente con la finalidad de dar cumplimiento a los|
de los requerimientos de la planificacién institucional. o Lo
objetivos y metas institucionales.
Elaborar, facilitar y/o coordinar con las otras areas la|
Elaborar Proyectos Inmersos dentro del Plan de Desarrollo| formulacién de I\;{‘es rogramas rovectos de las
Unidad de Proyectos y Cantonal, Involucrando la Participacion de la Comunidad,| N vp . p 8 ¥ p ¥ N N % de cumplimiento de competencias
11 - ° " s diferentes Direcciones y Unidades, la planificacion operatival y
Cooperacion Externa Instituciones de Gobierno y otras organizaciones, desde sul - asignadas.
- clont . e y seguimiento, tomando en cuenta el Plan de Desarrollo y|
planificacién hasta el nivel de factibilidad. . o
Or Territorial PDOT.
Las Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos son 6rganos de
nivel operativo, con autonomia administrativa y funcional, que P " " - :
Junta Cantonal de Vel op! el tvay 94 proteger los derechos individuales y colectivos de los nifios, 9% de cumplimiento de competencias
12 o tienen como funcién publica la proteccién de los derechos - N "
Proteccién de Derechos e . 9 prote nifias y adolescentes, mujeres y adultos mayores. asignadas.
individuales y colectivos de los nifios, nifias y adolescentes, en el
respectivo cantén.
Registrar y electréni las pr
de los predios correspondientes a los sectores urbano, rural
y de cualquier otra caracteristica territorial que sea
determinada por el GAD Municipal de Limén Indanza,
dentro de las competencias conferidas por el COOTAD,
generando la historia de los predios con la informacion
. . Registrar, administrar y custodiar el Registro de pr relativaa p €on sus corr actos, para % de cumplimiento de competencias
13 |Registrodela Propiedad | oo Y - € P " - o cores o P pime ?
inmobiliarias y derechos mercantiles. emitir los certificados y/o inscripciones que requiera la asignadas.
ciudadania usuaria de los servicios, en concordancia con las
disposiciones emitidas por la Ley del Sistema Nacional del
Registro de Datos Publicos, la Ordenanza para la
Organizacion, Administracion y Funcionamiento del
Registro de la Propiedad y demas leyes correlativas al sector|
publico ecuatoriano.
NIVEL OPERATIVO O AGREGADOR DE VALOR
" . * % de viviendas con acceso a la red publica.*
Consolidar un modelo de asentamiento humano - N
. . i L . % de viviendas con un sistema adecuado de
equilibrado, a través de la dotacién de los servicios basicos, | |~~~ o
. . " " . . . o ) ) eliminacion de excretas. * % de viviendas con
Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de bajo principios de equidad territorial y justicia social. o A o
P . y servicios de recoleccion de desechos sélidos.
Direccién de Obrasy obras publicas, en conformidad con las competencias
14 Servicios Pablicos determinadas en el COOTAD para los Gobiernos Auténomos [ Mejorar las capacidades sociales, culturales y cientificas de
Descentralizados Municipales y de acuerdo al Plan Cantonal de la poblacién, a través de la implementacion de servicios
Desarrollo. adecuados de energia eléctrica, telecomunicaciones %as infraestructuras para servicios
infraestructura publica y comunitaria impulsando la turisticos.
equidad social y territorial entre los asentamientos del
canton.
Promocionar, coordinar y fomentar el fortalecimiento de las Consolidar, fortalecer y diversificar las actividades
actividades productivas, de tal forma que dirija sus acciones econdmicas del cantén; en los sectores: agro productivo, | % de la PEA realice actividades productivas.
N . hacia el desarrollo sostenible y la conservacion de los recursos industrial y de turismo.
Direccién de Ambiente y . . . . )
15 Fomento naturales del cantén a través de la gestion, asistencia e
implementacién de planes, programas y proyectos que apunten o
N . o ) | Conservary preservar los recursos naturales disponibles en
amejorar la produccién y las condiciones de vida de la poblacién e ra'e: N POA 2021
DR | elmarcodelar y
basadas en un enfoque de participacién social conjunta.
Unidad de Educacién Desarrollar acciones que permitan promover, fortalecer y| Impulsar laigualdad de derechos, no discriminacion y no
16 | cuieurs, Turismo beporte | EEME1 i i artisticas, culturales, deportivas, de| exclusién de la ciudadana, con énfasis en los grupos de POA 2021
' ¥ Dep recreacion y de turismo en la poblacién urbana y rural. atencion prioritaria y poblacién vulnerable.
Impulsar, analizar, coordinar y articular la implementacion,) i - )
P o y' N P Impulsar la igualdad de derechos, no discriminacién y no
. . de politicas, progi y proyectos| * Ny ; A
17 [Unidad de Desarrollo Social L N o exclusion de la ciudadania, con énfasis en los grupos de POA 2021
sobre organizacién institucional, sistemas de gestién, procesos, P, -
™ atencion prioritaria y poblacion vulnerable.
gobernabilidad.
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) NO APLICA
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